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Somos un centro
homologado. Acceso a
becas de escolaridad de

P VOtjecto Educativo

Respeto y protagonismo del nifio.
Aprendizaje progresivo e individualizado.

El niflo explora y descubre a través del juego. .O a 3 anos de.la
Innovacién y creatividad. Comunidad de Madrid.

Acompafamiento a las familias.

v v
Comunicacion con las familas

Somos una Escuela de puertas abiertas.
Las familias son parte integrante del Proyecto Educativo,
recibiendo un trato directo y cercano por parte de los educadores.

: Reuniones e informes trimestrales, entrevistas con el personal de la Escuela,

¥ (a /
‘\6 ' ) acceso a Escuela de Padres y entorno web del Centro
: Bs ,:E & www.comunidaddepadres.com

Horario completo
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Nuestro Proyecto Educativo se distingue por las personas
que lo llevan a cabo, EDUCADORES COMPROMETIDOS
CON UN TRABAJO APASIONANTE.

El Equipo Educativo a cargo de los nifios cuenta con la cualificacion
experiencia, formacion y vision global del nifio indispensable para
garantizar la calidad de nuestro Proyecto Educativo.

Ademas contamos con un Equipo Multidisciplinar que vela Entorno hospitalario SEGURO
por la calidad, la innovacion, la creatividad y el bienestar

Medidas de proteccion contra COVID-19
de la Escuela Infantil.




Con Programa de
introduccién al INGLES,

NUEVAS TECNOLOGIAS,
v v e actividad de PISCINA
rama dé actwv dades y SERVICIOS DE
M CONCILIACION.
MUSICA RECICLAJE FIESTAS
PLASTICA ANIMACIGN A LA LECTURA EXCURSIONES Y SALIDAS
EXPRESION CORPORAL ESCUELA DE PADRES
PSICOMOTRICIDAD LAS TARDES EN LA ESCUELA EQUIPO MILTIDISCIPLINAR

RINCONES CAMPAMENTOS Y DIAS SIN COLE

Hospital de Fuenlabrada Hospital de Alcorcon Hospital de Torrejon Hospital Rey Juan Carlos

hf@workandlife.com fha@workandlife.com htorrejon@workandlife.com eihrjc@workandlife.com
T.617 36 2270 T.637 843 702 T.617 437 123 T.673 729 324

FUENLABRADA ALCORCON TORREJON MOSTOLES

iworkandlife

SaludMadrid

Especialista en la gestion de Escuelas Infantiles en entornos laborales




